Miesieczna karta pracownika - Ewidencja czasu prac Administrator 1

Wrzesien 2013 Okres rozliczeniowy od: 2013-07-01 do: 2013-09-30
System pracy: réwnowazny Indywidualny rozktad pracy Etat: Petny etat Angaz: Zasadniczy
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 Razem
"Nd Pn Wt $ Cz Pt Sb  Nd Pn Wt Sr  Cz Pt Sb Nd Pn Wt $ Cz Pt Sb Nd Pn Wt Sr  Cz Pt Sb Nd Pn
Symbol dnia w P P P P P w w P P P P P P w P P P P w w U P w P P w w P
Informacje dodatkowe * i -
Plan (wymiar zasadniczy) - 0800 0800 08:00 08:00 08:00 - - 09:30 08:00 08:00 08:00 10:00 01:30 -  10:00 [GFLN 08:00 08:30 08:00 - - 0800 08:00 -  10:00 08:00 - - 08:00 168:00
Wymiar - 0800 0800 08:00 06:09 08:00 - - 09:30 08:00 08:00 08:00 10:00 01:30 -  10:00 [GEFE] 08:00 08:30 08:00 - - - 0800 - 10:.00 08:00 - - 08:00 157:34
Skiadniki rzeczywiste -
Godzina rozpoczecia - 04:00 03:24 03:21 00:50 05:25 - - 01:00 02:02 02:01 02:01 01:25 03:38 - 03:38 |0£iil 02:01 02:04 02:01 - - - 13:39 - 02:01 02:01 - - 03:04
Godzina zakoriczenia - 14148 1355 13:23 17:50 17:15 - - 12:28 12:24 11:33 11:14 01:08 0551 -  03:16 [OEEGEN 12:03 12:08 10:05 - - - 2250 - 0201 11:05 - - 1222
Czas pracy - 0800 0800 08:00 06:09 08:24 - - 09:56 08:00 08:00 08:00 11:37 01:30 -  11:23 [0EE5] 08:18 08:54 08:00 - 5 - 0800 - 2025 08:00 - - 08:00 172:31
Jazda - 06:34 06:20 06:36 05:44 07:20 - - 09:33 06:05 06:44 06:34 10:30 01:22 -  10:13 [OEEGA 07:04 07:24 05:39 - - - 06:35 - 07:01 06:55 - - 0649 134:39
Inna praca - 00:226 00:40 00:38 00:09 00:49 - - 00:08 00:49 00:47 00:49 00:52 - - 00:55 [OIEEN 00:59 01:15 00:37 - - - 00:55 - 13:09 0044 - - 00:31 25:47
Przerwa 15 min - 00:15 00:15 00:15 00:15 00:15 - - 00:15 00:15 00:15 00:15 00:15 - = 00:15-00:15 00:15 00:15 - = - 0015 - 0015 00:15 - - 00:15 04:30
Dyzury 50% zaliczane do CP - 00:45 00:45 00:31 00:01 - - - - 00:51 00:14 00:22 -  00:08 - B 01:43 [ - 01228 - - - 0015 - - 00:06 - - 00:25 07:34
Dyspozycje zaliczane do CP - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 00:01 - - - - - - - - - - 00:01
Dyzury 50% - 02148 02:31 02:02 - 0326 - - 01:32 02:22 01:32 01:13 03:02 00:43 - 01:46- 01:44 01:10 00:04 - - - 011 - 0335 01:04 - - 0118 33:03
Odpoczynki dobowe - 12:36 13226 11:27 17:51 12110 - - 12:32 13:37 14:28 14:11 09:04 21:47 - 10:29 F[FE) 13:58 13:53 1556 - - - 1449 - - 1456 - - 1332 267:07
w dziennym okresie pracy - - - - 1051 - - - - - - - 09:04 - - 10:29- - - - - - - - - - - - - - 30:24
Sktadniki do wynagrodzenia -
Przestoje - - - - 0151 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 01:51
Czas platny - 08:00 0800 08:00 08:00 08:24 - - 09:56 08:00 08:00 08:00 11:02 01:30 -  11:23 [GE0N 08:18 08:54 08:00 - - - 0800 - 20:25 08:00 - - 08:00 174:22
Godziny nocne - 02:00 02:36 02:39 02:33 00:26 - - 0417 03:58 03:49 03:24 06:27 01:30 -  06:07 [0ZFEN 03:38 03:41 03:59 - - - 0050 - 07:20 0348 - - 0256 68:17
Nadgodziny do wyptaty -
Nadg. podstawy 50% - - - - - 0024 - - 0026 - - - - - - - - 00:18 00:24 - - - - - - 0624 - - - - 07:56
Nadg. podstawy 100% - - - - - - - - - - - - 0102 - - 01:23- - - - - - - - - 0401 - - - - 06:26
Nadg. dodatki 50% - - - - - 0024 - - 00226 - - - - - - - - 00:18 00:24 - - - - - - 0624 - - - - 07:56
Nadg. dodatki 100% - - - - - - - - - - - - 0102 - - 01:23- - - - - - - - - 0401 - - - - 06:26
Sporzadzit: ~ Administrator 1 Sprawdzit: Zatwierdzit: Data i podpis pracownika:

Licencja 1617 NET ustugowa 1 4Trans 4.0.1.4 © 2002-2014 INELO



pracownika - Ewidencja czasu prac

Administrator 1

Wrzesien 2013 Okres rozliczeniowy od: 2013-07-01 do: 2013-09-30
Indywidualny rozktad pracy Etat: Petny etat

Angaz: Zasadniczy
1 2 3 4 5 6 7 8 9 0 M 12 13 14 15 16 29 30 Razem
"Nd Pn Wt $ Cz Pt Sb  Nd Pn Wt Sr  Cz Pt Sb  Nd Pn

System pracy: réwnowazny

18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28
Nadgodziny oddane lub
przeniesione do oddania

Nadg. podstawy 100% -

17
Wit
- - - 00:35 - - - - - - - - - - - - - - - - - 00:35
Nadg. dodatki 100% - - - -
00:35

Sr  Cz Pt Sb  Nd Pn Wt Sr  Cz Pt Sb Nd Pn

- - - - 00:35 - - -
Czas wolny za nadg. na = = = o o - - -
whniosek

B - - - 00:35
Norma czasu pracy: 168:00 Planowany czas pracy: 168:00 Czas pracy ponad wymiar: -

= = - 00:35

[i] - adnotacje
llo$¢ dni pracy: 20 llos¢ dni urlopu: 1 llos¢ dni wolnych: 9 llos¢ dni chorobowego: 0

Potwierdzam zgodnos¢ wydruku ze stanem faktycznym
Nadgodziny, urlop i dni wolne oddane w terminach uzgodnionych
Administrator 1

Sporzadzit: NI Sprawdzit:

............................ Zatwierdzit: Data i podpis pracownika:

Licencja 1617 NET ustugowa

4Trans 4.0.1.4 © 2002-2014 INELO



Informacje szczegotowe Administrator 1

Wrzesien 2013 Okres rozliczeniowy od: 2013-07-01 do: 2013-09-30
System pracy: rbwnowazny Indywidualny rozktad pracy Etat: Peiny etat Angaz: Zasadniczy
2013-09-13
2013-09-17
Sporzadzit: ~ Administrator 1 Sprawdzit: Zatwierdzit: Data i podpis pracownika:

Licencja 1617 NET ustugowa 4Trans 4.0.1.4 © 2002-2014 INELO




Przeliczenie miesiecznej karty pracownika

Administrator 1

System pracy: rbwnowazny Indywidualny rozktad pracy

Zatrudnienie w miesigcu: 2013-09-01 - 2013-09-30

System pracy: réwnowazny

Wrzesien 2013

Etat: Peiny etat

Etat: Peiny etat

Okres rozliczeniowy od: 2013-07-01 do: 2013-09-30
Angaz: Zasadniczy

Angaz: Zasadniczy

Stawka miesigczna: 1600,00 zt Dodatek nocny: 20% * (1600,00 zt / 168:00) = 1,90 zt
Stawka godzinowa: 1600,00 zt / 168:00 = 9,52 zt Stawka godzinowa wg wynagrodzenia minimalnego: 1600,00 zt / 168:00 = 9,52 zt
Stawka wg godzin planowanych: 1600,00 zt / 168:00 = 9,52 zt Nalezne wynagrodzenie minimalne: 1600,00 zt/ 168:00 * 160:00 = 1523,81 zt
Skfadnik Dni Godziny Stawka Kwota
Wynagrodzenie zasadnicze
Stawka miesieczna: 1600,00 zt
Odliczenie za Urlop wypoczynkowy: 08:00 *9,62zt = -76,16 zt
1523,84 zt
Dodatkowe sktadniki wynagrodzenia
Ryczatt za czas pracy w godz. nocnych: 176,00 zt
Zaliczka za czas dyzuréw: 221,00 zt
Premia: 0,00 zt
Ryczatt za godziny nadliczbowe: 203,00 zt
600,00 zt
Razem: 2 123,84 zt
Zestawienie nieobecnosci
Urlop wypoczynkowy 1 08:00 e e zt [1]
Razem do zaptaty: 000 zt
Inne dodatki (wg regulaminu wynagradzania): e zt
['] - stawka zmienna - nalezy doliczy¢ osobno Ogoétem do wyptlaty brutto: zt

Sporzadzit: ~ Administrator 1 Sprawdzit:

Licencja 1617 NET ustugowa

Zatwierdzit:

Data i podpis pracownika:

4Trans 4.0.1.4 © 2002-2014 INELO



Podsumowanie okresu rozliczeniowego Administrator 1

Okres rozliczeniowy od: 2013-07-01 do: 2013-09-30
System pracy: rbwnowazny Indywidualny rozktad pracy Etat: Petny etat Angaz: Zasadniczy

Godziny nadliczbowe z tytutu przekroczenia normy tygodniowej:
310:48 (godzin pracy) - 22:40 (godziny nadliczbowe podstawy) - 453:33 (wymiar czasu pracy) <=0

Dopuszczalny przecietny tygodniowy czas pracy, facznie z godzinami nadliczbowymi, nie zostat przekroczony

llos§¢ normatywnych dni pracy: 65
llos¢ dni pracy i nieobecnosci usprawiedliwionych: 66

Przepracowane, nieoddane dodatkowe dni wolne, niedziele i Swieta

Data Dzien Czas pracy Czas ptatny Czas pracy w nd i Sw
2013-07-13 dodatkowy dzien wolny 2:34 2:34 -
2:34 2:34 -
Tydzien Czas pracy *
2013-07-01 2013-07-07 44:06
2013-07-08 2013-07-14 43:54
2013-07-15 2013-07-21 23:01

2013-07-22 2013-07-28 -
2013-07-29 2013-08-04 -
2013-08-05 2013-08-11 -
2013-08-12 2013-08-18 -
2013-08-19 2013-08-25 -

2013-08-26 2013-09-01 47:16
2013-09-02 2013-09-08 38:33
2013-09-09 2013-09-15 47:03
2013-09-16 2013-09-22 42:30
2013-09-23 2013-09-29 36:25

* Czas pracy od 00:00 w poniedziatek do 24:00 w niedziele.

Sporzadzit: ~ Administrator 1 Sprawdzit: Zatwierdzit Data i podpis pracownika:

Licencja 1617 NET ustugowa 4Trans 4.0.1.4 © 2002-2014 INELO



